
	
	

 
Die confinac financial services GmbH ist ein Dienstleister, der seinen Kunden individuelle 
Lösungen in den Bereichen Finance, Accounting, Controlling, Projektmanagement und 
Einkauf bietet. Zu unseren Kunden zählt unter anderem einer der weltweit größten 
Konsumgüterhersteller in der Chemieindustrie sowie weitere Kunden aus Industrie, Energie, 
Telekommunikation und Handel. 
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
	
Bilanzbuchhalter (m/w) 
	
	
Ihre Kompetenzen: 
 
• Unterstützung bei der Erstellung von Monats-, Quartals- und Jahresabschlüssen nach 

HGB und IFRS 
• Bewertung und Buchung von Geschäftsvorfällen 
• Erstellung von monatlichen Reporting-Packages, Erstellung der Abschluss-

Dokumentation inklusive Erläuterung wesentlicher Sachverhalte 
• Führen des Hauptbuches mit laufender Kontenabstimmung und Kontenklärung 
• Ansprechpartner für Wirtschaftsprüfer, Steuerberater und Finanzbehörden, sowie für 

Abteilungen/Kunden innerhalb des Konzerns 
• Integration der Hauptbuchprozesse für weitere einzurollende Kundengesellschaften 
• Mitarbeit bei Sonderaufgaben wie z.B. Umsetzung neuer IFRS Standards  
• Weiterentwicklung interner Abläufe und Prozesse 
 
Ihr Profil: 
 
• Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, kaufmännisches Studium oder 

ähnliche Ausbildung sowie  
• Erfolgreich abgeschlossene Weiterbildung zum Geprüften Bilanzbuchhalter IHK 
• Sehr gute Kenntnisse nach HGB und IFRS von Vorteil, sowie Grundkenntnisse im 

Steuerrecht (von Vorteil) 
• Sehr gute Kenntnisse in MS-Office und ERP-Systemen (vorzugsweise SAP FI/CO und 

Navision) 
• Ausgeprägte Dienstleistungs- und Beratungsorientierung 
• Selbständige, strukturierte und termingenaue Arbeitsweise 
• Hohe Einsatzbereitschaft, Flexibilität und gute kommunikative Fähigkeiten runden Ihr 

Profil ab 
 
Wir bieten Ihnen: 
 

• Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis 
• Vielseitige Aufgaben und verantwortungsvolle Projekte in unterschiedlichen Branchen 
• Möglichkeit, sich aktiv einzubringen und Ideen in die Tat umzusetzen 
• Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege 
• Entwicklungsperspektiven in einem wachstumsgeprägten Umfeld 

 
Haben wir Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagefähigen 
Bewerbungsunterlagen unter Angabe des nächstmöglichen Eintrittstermins und Ihrer 
Gehaltsvorstellung per Email an bewerbung@confinac.com. 
 
Für Rückfragen steht Ihnen Frau Trein unter Telefon +49 2131 5954080 gerne zur 
Verfügung. 


